Договор №__
между родителями (законными представителями)  и 

муниципальным казенным общеобразовательным учреждением  

МКОУ «Прогимназия №1» г.п. Залукокоаже. 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Прогимназия №1» г.п. Залукокоаже, в лице директора  Шаловой Любовь Хасеновны, действующей на основании Устава Учреждения, с одной стороны, и родителя (законным представителем) 
_______________________________________________________________________________________________
                                              (фамилия, имя, отчество матери, отца, законного представителя)

именуемой(-ым) в дальнейшем «Родитель» ребенка 
_______________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество и дата рождения ребенка)

с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:

1.Предмет договора. 
1.1. Настоящий договор имеет своей целью определение и регулирование взаимоотношений между Учреждением и Родителями, установление прав и обязанностей, ответственности сторон, возникающие в процессе обучения,  воспитания и оздоровления учащегося. 
Подписание договора является обязательным для обеих сторон.

1.2. Участниками образовательного процесса являются учащийся, Родители и работники Учреждения.

1.3. Взаимоотношения участников образовательного процесса строятся на основе сотрудничества и уважения личности, приоритета общечеловеческих ценностей.

2.Права и обязанности Учреждения.

2.1.Учреждение обязуется:
2.1.1. Зачислить учащегося в школу (при наличии места) на основании представленных родителями документов и сведений, в соответствии  с Правилами приёма в МКОУ «Прогимназия №1»  г.п. Залукокоаже.
2.1.2.  Обеспечить учащемуся:

· охрану жизни и здоровья, защиту от всех форм физического и психического насилия, защиту его достоинства;  

· удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении, удовлетворение физиологических потребностей (питание, прогулка, досуг) в соответствии с его возрастом и индивидуальными особенностями в развитии; 

· развитие его творческих способностей и интересов;

· заботу об эмоциональном благополучии.

2.1.3. Организовать учебно-воспитательную деятельность учащегося в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием основной образовательной программы начального общего образования.
2.1.4. На основании Постановления Главы местной администрации от 07.09.2020г. №718 «Об организации  питания в образовательных учреждениях Зольского муниципального района КБР и взимании родительской платы» ОУ принимает на себя обязательства по организации бесплатного сбалансированного горячего питания (обед) учащихся 1-4 классов согласно Положению об организации питания в МКОУ «Прогимназия №1».
2.1.5. Осуществлять медицинское обслуживание учащегося в пределах функциональных обязанностей медицинского персонала Учреждения (медицинское  наблюдение и сопровождение, соблюдение санитарно-гигиенических норм и режима дня, обеспечение качества питания, проведение стандартных лечебно-профилактических мероприятий, и пр.).

2.1.6. Направлять учащегося  для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия Родителей.

2.1.7. Осуществление психолого-педагогической консультативной помощи Родителям в обучении, воспитании учащегося.

2.1.8. ОУ обязуется обеспечить, при условии соблюдения сторонами  договора принятых на себя обязательств, освоение Обучающимся  образовательных программ. 

2.1.9. ОУ обязуется соблюдать санитарные и гигиенические требования, обязательные нормы и правила пожарной  и иной безопасности, предъявляемые к образовательному  и воспитательному процессу.

2.1.10. ОУ принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье обучающегося во время осуществления учебной, воспитательной и иной деятельности при нахождении обучающегося  в ОУ и на пришкольной территории, а также за пределами ОУ и пришкольной территории, если такое пребывание осуществляется в соответствии с учебной, воспитательной и иной деятельностью ОУ.

2.1.11. ОУ обязуется обеспечить неразглашение сведений о личности и состоянии здоровья обучающегося и личных данных Родителей, ставших известными ОУ в соответствии с настоящим договором, за исключением случаев, когда предоставление таких сведений предусмотрено законодательством или необходимо для сохранения жизни и здоровья обучающегося.

2.1.12. ОУ обязуется осуществлять текущий и промежуточный контроль за успеваемостью обучающегося и в доступной  форме информировать о его результатах родителей и обучающегося.

2.1.13. ОУ обязуется на безвозмездной и возвратной основе обеспечить обучающегося необходимыми учебниками, обеспечить бесплатный доступ к библиотечным и информационным ресурсам ОУ в рамках реализуемых образовательных программ.

2.1.14. ОУ вправе требовать от обучающегося и родителей соблюдения Устава, правил внутреннего распорядка  и иных актов  ОУ, регламентирующих ее деятельность.
2.1.15. ОУ обязуется  обеспечить предоставление обучающемуся бесплатного качественного общего образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта и с учетом запросов родителей и обучающегося на уровне начального общего образования (1-4 классы)- общеобразовательной программы начального общего образования.

2.1.16. ОУ обязуется обеспечить, при условии соблюдения другими участниками договора принятых на себя обязательств, освоение обучающимся образовательных программ ОУ.
2.1.17. Соблюдать настоящий договор.
2.2.Учреждение имеет право:

2.2.1. Вносить предложения по совершенствованию методов и приемов в обучении,  воспитании ребенка в семье.

2.2.2. Расторгнуть настоящий договор досрочно и отчислить учащегося  из Учреждения, уведомив Родителей об этом за 7 календарных дней при:

· систематическом не  выполнении Родителями своих обязательств в соответствии с настоящим договором;

· наличии медицинского заключения о состоянии здоровья учащегося, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении.

2.2.3. Не передавать учащегося Родителям, если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.2.4. Защищать права и достоинства учащегося, следить за соблюдением его прав Родителями, сотрудниками Учреждения и родителями, родственниками других учащихся. 
2.2.5. Заявлять в службы защиты и профилактики безнадзорности и правонарушений Зольского  района о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с воспитанником со стороны Родителей.

2.2.6. Предоставлять учащемуся дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности, в том числе платные),  оформленного в виде приложения к настоящему договору.
3. Права и обязанности родителей.

3.1. Родители, являющиеся первыми педагогами ребенка, закладывающие основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка обязуются:

-обеспечить условия для получения обучающимся начального общего образования, в том числе:

–  обеспечить посещение обучающимся занятий согласно учебному расписанию и иных школьных мероприятий, предусмотренных документами, регламентирующими образовательную и воспитательную деятельность ОУ;

–  обеспечить подготовку обучающимся домашних заданий;

- создавать благоприятные условия для самообразования Обучающегося;

3.1.1. – обеспечить обучающегося за свой счет предметами, необходимыми для участия обучающегося в образовательном процессе (письменно - канцелярскими принадлежностями, спортивной  формой и т.п.), в количестве, соответствующем возрасту и потребностям обучающегося. 
3.1.2. Соблюдать Устав Учреждения в части прав и обязанностей Родителей, требования Учреждения, отвечающие педагогической этике, и настоящий договор.

3.1.3. Лично передавать и забирать учащегося у учителя, не передоверяя его посторонним (соседям, знакомым, родственникам и другое) и лицам, не достигшим 16-летнего возраста. В исключительном случае на основании письменного заявления Родителей, забирать ребенка имеет право взрослый старше 16 лет на основании надлежаще оформленной доверенности.

3.1.4. Приводить ребенка в Учреждение в опрятном виде, чистой одежде и обуви, соответствующей времени года и температурному режиму, регулярно следить за наличием у  учащегося школьной,  спортивной формы и обуви для занятий физкультурой, запасной обуви,  чешек для музыкальных занятий, обеспечить наличие средств личной гигиены ( носового платка и пр.)

3.1.5. Не появляться в Учреждении в нетрезвом состоянии, не курить на территории Учреждения.

3.1.6. Своевременно извещать о болезни учащегося в первый день его отсутствия по телефону: 41-2-57 (приемная МКОУ). 

3.1.7. Не приводить учащегося в Учреждение с признаками простудных и инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других детей.

3.1.8. Своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать Учреждение о выходе ребенка после болезни для организации питания.

3.1.9. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения  ребенка. 
3.1.10. Проводить профилактическую и оздоровительную работу с ребенком в  домашних условиях, согласно рекомендациям медицинского персонала.

3.1.11. Добросовестно и своевременно выполнять рекомендации всех специалистов, работающих с учащимся (учителя,  педагога-психолога, медицинского персонала  и др.).

3.1.12. Соблюдать и защищать права, интересы и достоинство своего ребенка, других  учащихся  Учреждения.

3.1.13. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка, других детей, их родителей Учреждения.

3.1.14. Проявлять уважение к работникам прогимназии, ценить их труд и профессионализм, стремиться к взаимодействию с педагогами в предъявлении ребенку единых педагогических требований. 

3.1.15. Повышать уровень собственной педагогической культуры  в вопросах семейного воспитания. 

3.1.16. Воспитывать в детях социальную активность, ответственность за порученные дела, гордость за Школу, уважение к ее традициям.    
3.2. Родители имеют право:
3.2.1. Знакомиться с Уставом Учреждения, лицензией на образовательную деятельность, образовательной программой, реализуемой в Учреждении и иными документами, регламентирующими образовательный процесс в Учреждении, адресами и телефонами вышестоящих организаций.

3.2.2.Посещать родительские собрания, в т.ч. общешкольные, по мере их созыва, а при невозможности личного участия  обеспечивать их посещение доверенными лицами, по просьбе директора ОУ или классного руководителя  приходить для беседы при наличии претензий  к поведению обучающегося или его отношению к получению начального общего образования.

3.2.3. Выбирать формы получения начального общего образования, в том числе семейное образование. Если ОУ не имеет условий для реализации программ начального общего образования в форме, выбранной родителями и обучающимся, то Муниципалитет оказывает содействие родителям и обучающемуся в получении начального общего образования в различных формах в иных общеобразовательных учреждениях. Родители вправе  с учетом возможностей обучающегося просить обеспечить обучающемуся обучение по индивидуальному учебному плану или  ускоренному  курсу обучения.

3.2.4 Защищать законные права и интересы ребенка, в том числе:

–  получать в доступной  форме информацию об успеваемости обучающегося; 

– вправе быть принятыми директором ОУ и классным руководителем, принимать участие в заседании педсовета по вопросам,  касающимся  обучающегося.
3.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с учащимися (утренники, развлечения, физкультурные праздники, Дни здоровья и другое).
3.2.6. Присутствовать при обследовании ребенка врачами узких специальностей при проведении углубленного медицинского осмотра, специалистами Учреждения (педагог-психолог и другие). Обследование осуществляется только с согласия родителей.
3.2.7.  Оказывать благотворительную помощь Учреждению в вопросах выполнения задач воспитания и обучения учащегося, способствующих организации полноценной жизни ребенка (ремонт мебели, помещений, озеленение участков, оформление праздников, изготовление пособий и другое).

3.2.8.Заслушивать публичные отчеты руководителя Учреждения и других специалистов о работе ОУ   на общем родительском собрании или на  родительских собраниях  классов. 
3.2.9. Избирать и быть избранными в  родительский комитет Учреждения.

3.2.10. Привлекать к ответственности Учреждение за невыполнение обязательств, нарушение прав и свобод ребенка в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.2.11 В конфликтных ситуациях обращаться с просьбами, требованиями в родительский комитет, администрацию, в вышестоящие организации.

3.2.12.Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно уведомив об этом Учреждение за 10 календарных дней.

3.2.13.Требовать выполнения Устава Учреждения и настоящего договора.
4. Ответственность  сторон.
  Учреждение и Родители несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Договора в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. Срок  действия  договора.  


5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента поступления ребенка в 1 класс и до окончания пребывания ребенка в школе.


5.2. Настоящий договор может быть изменен и дополнен по письменному соглашению сторон. Все изменения, дополнения оформляются в письменном виде, подписываются обеими сторонами и являются его неотъемлемой частью.
5.3. Договор считается расторгнутым в случае завершении обучения, а также в случае  перевода обучающегося в другое образовательное учреждение.

6. Прочие условия.

6.1. Родители ознакомлены с Уставом, лицензией на образовательную деятельность, образовательной программой, реализуемой в Учреждении, режимом школы и иными локальными актами, регламентирующими образовательный процесс в Учреждении до подписания настоящего договора.
6.2. Родитель дает согласие на обработку своих персональных данных и персональных данных ребенка. 
6.3. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между сторонами.

6.4. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров стороны после реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий передают их на рассмотрение в суд.

6.5. Настоящий договор составлен в двух экземплярах на русском языке. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую силу. У каждой из сторон находится один экземпляр настоящего договора.

6.6.       Вопросы, не урегулированные настоящим Договором, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Экземпляр настоящего договора получил «____»______________20____ года

Директор                                                                                         Родитель

_______________________/Л.Х.Шалова/                                _______________/____________________________/

